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Prohlášení uchazeče o zaměstnání o seznámení se se Zásadami poskytování osobních údajů organizace Květina, z. s.

Jméno a příjmení osoby, která prohlašuje: ……………………………………………………………………………..………

Tímto dobrovolně prohlašuji, že jsem byl seznámen se Zásadami poskytování osobních údajů organizace Květina, z. s., které jsou veřejným dokumentem umístěným na webových stránkách organizace Květina, z. s.. Na základě toho poskytuji dobrovolně své osobní údaje, které budou využity pouze v rámci výběrového řízení na pracovní pozice vypsané organizací Květina, z.s.

Připomínky: ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

V ………………………. dne ………………………….
                                                                                                                                ……………………………………………
                                                                                                                                               Váš podpis


Dotazník uchazeče o zaměstnání 

[bookmark: _GoBack]Spolu s dalšími dokumenty požadovanými k zařazení do výběrového řízení, je nutné doložit také vyplněný tento formulář. Je nutné vyplnit konkrétní druh služby, kde máte zájem pracovat. Preferujeme dodání všech dokumentů v elektronické podobě. Pro případné dotazy se obracejte na Bc. Veroniku Klaus Horčíkovou, tel.: +420 725 470 979, klaushorcikova@oskvetina.cz 

Jméno a příjmení uchazeče:
Telefon:
Služba organizace:
Délka praxe v oboru:
Nejvyšší dosažené vzdělávání:
Splňuji podmínky zákona č. 108/2006 Sb., o sociálních službách v platném znění: 
Předpokládané platové ohodnocení:
Výše úvazku:
Jiné sdělení:
Datum vyplnění:
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Pomdahdame lidem rUst
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Pravni forma: Sidlo spolku: Kontakt: Statutarni zastupce: Bankovni spojeni:
spolek Na Vypichu 180 info@oskvetina.cz Mgr. Bockova Barbora 210988782/0300
ICO: 27038645 417 25 Lahosf +420721568 898




